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Psykoterapeuten som coach og konsulent  
 
 

• Hvordan integrerer jeg min terapeutkompetence og mine kommunikations-
færdigheder som coach i en arbejdsmæssig sammenhæng? 

• Hvordan kan jeg få sammenhængen mellem det personlige, 
samarbejdsmæssige og faglige til at præge og udvikle organisationen? 

• Hvordan navigerer jeg i coachrollen på arbejdsmarkedet, når det handler om 
de følelsesmæssige og sociale kompetencer? 

 
I den effektive organisation er der overblik, empati og handlekraft, samtidig med at 
ansatte forholder sig ansvarligt til virksomhedens mål, strategi og arbejdsopgaver.  
Et tydeligt lederskab og en støttende/udfordrende coaching er nødvendig for at skabe 
tillid, motivation og ejerskab for opgaverne. I et sådant samarbejde navigerer ledere og 
medarbejderne mere smidigt, hvilket er en forudsætning for at kunne bevæge sig med 
markedets og virksomhedens udvikling.  

 
Indhold 
På kurset træner du i at identificere ressourcer og udviklingspotentialer på det 
ledelsesfaglige, samarbejdsmæssige og personlige område. Du lærer at anvende 
modeller vedrørende personlighed, kontaktstil og kommunikationsformer, og du får en 
intensiv feedback på dine udviklingsområder som coach. 
Du får redskaber til på en konstruktive måde at bearbejde og coache de problemer, 
der kan opstå i et samarbejde. Vanskelige situationer bliver gennemarbejdet og 
deltagerne får træning i at coache hinanden på et gestaltisk/eksistentielt grundlag. 
 
Emner  

• Anvend dit coachpotentiale – brug dig selv og vær aktiv, når du lytter 

• Normer og holdninger i en organisation, der vil skabe udvikling 
• Model, der skaber overblik over samarbejdsklimaet i gruppen og 

virksomheden, så det er muligt at prioritere, hvor der skal sættes ind 

• Hvordan ændre normer og holdninger der bremser udvikling? 

• Procesanalyse i grupper – hvad skal der til, for at en gruppe vil samarbejde? 

• Den nuancerede præsentation – der viser det hele menneske 
• Stresshåndtering  

• Hvordan tilrettelægger jeg et seminar eller en personaledag i en organisation, 
med mulighed for at fokusere og sætte ord på det irrationelle og processen? 

• Hvordan skaber jeg rammerne for en konstruktiv dialog, der kan føre til 
ejerskab og ansvarlighed for arbejdsopgaverne i organisationen 

• Handleplaner – hvordan gøres de operationelle, når det handler om følelser og 
holdninger? Hvordan følger jeg op?  

 
Form 
Kurset er procesorienteret og kræver personligt engagement og villighed til at gå tæt 
på egne og andres reaktionsmønstre og samarbejdsmæssige udviklingspunkter. 
Kurset veksler mellem korte oplæg, individuelt arbejde, gruppearbejde og diskussioner 
i plenum. 



 
 
 

___________________________________________________________________ 
Nordisk Gestalt Institut ApS · N. W. Gadesvej 4A · DK-3480 Fredensborg 

Telefon +45 49 75 88 86 · E-mail: ngi@gestaltinstitut.dk · Hjemmeside: www.gestaltinstitut.dk 

 
Datoer:  2 moduler i internat med mulighed for gratis overnatning på instituttet i   
               Fredensborg   

Modul 1: 10. – 12. januar 2011 
Modul 2: 7. – 9. marts 2011 

               2 opfølgningsdage fra 9.30–17.00. Dagene aftales på modulerne. 
Dag 1 fastlægges mellem 1. og 2. modul 
Dag 2 fastlægges efter 2. modul 
 

Samlet varighed: 8 dage 
 
Tid:  Hvert modul starter mandag kl. 9.30 og slutter onsdag kl. 17.30.  
         Mandag 9.30 til 19.30, derefter middag 
         Tirsdag 9.30 til 19.30, derefter middag 
         Onsdag 9.30 til 17.30, derefter middag 
 
Sted:   Nordisk Gestalt Institut, N.W. Gadesvej 4A, 3480 Fredensborg 

Hovedindgangen til NGI ligger på en parallelvej til N. W. Gadesvej – mellem 
frisøren (det gamle apotek) og frikirken på Benediktevej. 

 
Leder:  Jacob Wiemann (+45 2460 9936) 
 
Pris:  Kr. 11.500 
 
Tilmelding: Telefon +45 4975 8886 eller Email: ngi@gestaltinstitut.dk  

 Tilmelding kan ske efter gensidigt orienterende telefonsamtale med Jacob     
 Wiemann, mob.: +45 2460 9936 og ved at udfylde tilmeldingsskema og  
 sende det til NGI. 
Deltagerne optages i den rækkefølge tilmelding og betaling indgår. 
 Maksimalt deltagerantal er 6. 
 

 
Depositum: DKK 2.500 betales ved tilmelding – på bankkonto 
3544 – 51 75 275 IBAN: DK 193 000000 5175275 SWIFT – BIC: DABADKKK 
 
Restbeløbet: Kan betales på 2 måder: 
A:  DKK 9.000 betales senest en uge før kursusstart den 03.01.2011 
B:  DKK 5.000 betales senest en uge før kursusstart den 09.01.2011, de resterende DKK 
4.000 betales senest 28.02.2011 
 
Kost og logi: Deltagerne står i fællesskab for indkøb og madlavning på modulerne.  
Du kan overnatte gratis – medbring selv sengetøj og håndklæde. 
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Tilmelding 
Psykoterapeuten som coach og konsulent 

 
 
Navn: 
 
Adresse: 
 
Postnr:            By: 
 
E-mail: 
 
Telefon: 
 
Jeg træffes bedst: 
 
 
Jeg tilmelder mig hermed kurset: Psykoterapeuten som coach og konsulent 
 
 
Underskrift: ___________________________ 
 
Prisen er DKK 11.500. 
Jeg betaler DKK 2.500 i depositum ved tilmelding 
 
Beløbet indbetales på bankkonto 3544 – 5175275 
IBAN: DK 193000000 5175275  
SWIFT-BIC: DABADKKK 
 
Tilmeldingen sendes til: 
Nordisk Gestalt Institut 
N. W. Gadesvej 4A 
DK-3480 Fredensborg 
 
eller ngi@gestaltinstitut.dk 
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Skriv lidt om dig selv på denne blanke side. 
 
 
 

 


